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V É T É R A N S  E N T R E P R E N E U R S

 Professer en permanence un esprit d’entraide
et de solidarité

 Guider l’ensemble de son action en se basant sur les 
valeurs éthiques et les comportements acquis sous 
l’uniforme et entretenus en seconde carrière 
en entreprise

 Privilégier le bien commun plutôt que les seules 
ambitions individuelles

 Privilégier, dans la mesure du possible, le réseau 
4 Values afin de consolider un réseau de confiance

 Favoriser la mise en relation personnelle 
et professionnelle au sein du groupement

 

 Être force de proposition dans la montée en puissance 
et le fonctionnement du groupement.

 S’engager à participer activement à la vie du 
groupement (organisation des événements 
et rayonnement de 4Values)

 Adopter l’esprit de camaraderie, de convivialité 
et de franchise dans les rapports entre les membres.

 S’engager à faire connaître les succès obtenus grâces 
aux relations construites au sein du groupement

Respecter la confidentialité des informations 
transmises dans le cadre d’un échange

Nom Signature

Je m’engage à appliquer les valeurs et l’éthique de la charte 4Values

CHARTE D’ENGAGEMENT
DES MEMBRES DU RÉSEAU 4VALUES

Les membres du réseau 4Values s’engagent à appliquer en dehors  
de l’institution militaire les valeurs et l’éthique en vigueur au sein  

des armées françaises et les transposer dans l’univers socio-économique.


